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ACTA No. 052
FECHA: Fusagasuga Cundinamarca, 20/09/2024
HORA: 02:30 p.m. — 03: 30 p.m.
LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita
TEMA: Induccién al Talento Humano

ASISTENTES:

Diana Marcela Carvajal Pinto, Coordinadora. Deisy Fernanda Paez, jefe de enfermeria. Yolanda
Poveda, jefe de enfermeria; Marcela Ariza, Jhon Fredy Herrera, José Fernando Arévalo, Karen
Tatiana Pineda, Jeferson Pachon, auxiliares de enfermeria.

ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo de la actividad.

2. Introduccion de la actividad.
3. Actividades desarrolladas.
4. Compromisos.
DESARROLLO:

1. Objetivo de la actividad.

Realizar la socializacion del anexo técnico, lineamiento del Servicio, funciones del cargo y demas
documentos relacionados con la ejecucion del convenio de asociacién 8479 de 2024, al talento
humano de la Comunidad de cuidado que ingres6 en el mes de septiembre de 2024 a la
Comunidad de Cuidado.

2. Introduccion

Para el mes de septiembre se presento ingreso de cinco (5) auxiliares de enfermeria nuevos a la
Comunidad de Cuidado, con quienes se cubrieron las vacantes por novedades de renuncia y un
cupo pendiente de contratacion segun la tabla de talento minimo requerido para modalidad severa
en 100 cupos.

3. Actividades desarrolladas

13/09/2024 Esta sesion de induccion se desarrollé con la auxiliar de enfermeria MARCELA ARIZA
VARELA. El proceso de inducciéon se inicié con el reconocimiento de las diferentes areas de
trabajo de la Comunidad de Cuidado y de los espacios fisicos, tales como, dormitorios, bafios,
comedor, salon de reuniones, areas verdes, zonas sociales y demas lugares para la realizacién
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de las actividades de la atencidn institucional. Este recorrido se realizd en el primer turno de
trabajo con el apoyo de la jefe de enfermeria de turno.

Se hizo entrega impresa de las funciones que le corresponden seguin el anexo técnico y se verificd
la comprensién de las mismas en el desempefio dentro de la Comunidad de Cuidado.

Se presentd del Plan de Gobierno del Distrito Capital vigente, bajo el cual se ejecuta el convenio
de asociacion 8479 de 2024 entre la Secretaria Distrital de Integracion social y Dominicas Hijas
de Nuestra Sefiora de Nazareth, en la Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita,
destacando aspectos como el Proyecto de inversiéon 7937 “generacién de oportunidades para la
inclusién social y productiva de las Personas Mayores en Bogota D.C.”; la descripcién del Servicio
Comunidad de Cuidado segun la Resolucion 0218 de 2023, la poblacién objetivo y el objeto del
servicio social, también los servicios que implica el convenio y las dimensiones de la atencion
individual y la atencién institucional. Se presenté la plataforma estratégica de Dominicas Hijas de
Nuestra Sefiora de Nazareth y la estructura organizacional de la Comunidad de Cuidado. Se dio
a conocer el reglamento de trabajo el cual es un documento interno de la institucion que contiene
las normas que gobiernan la relacion entre el empleador y los trabajadores, en las que se incluyen
las conductas que son sancionables, lo mismo que las sanciones a imponer y el procedimiento
para imponerlas. De igual manera se dieron a conocer los protocolos de seguridad de la
Comunidad de Cuidado

16/09/2024 se desarroll6 el mismo proceso con el auxiliar de enfermeria Jhon Fredy Herrera
Garcia.

19/09/2024 se llevé a cabo el proceso con el auxiliar José Fernando Arévalo Romero, siguiendo
el mismo esquema.

20/09/2024 Se culmind lo pertinente a induccién al talento humano nuevo, en la Comunidad de
Cuidado con los auxiliares de enfermeria Karen Tatiana Pineda Garcia y Jeferson Alexander
Pachén Perilla.

4. Compromisos:

Fecha de

Compromisos Responsables : i
Ejecucion
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CONVOCATORIA. No aplica
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos : i
vinculacion

Diana Marcela Carvajal

Pinto Coordinadora
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Dependencia Firma

Comunidad de
Cuidado Hogar San
José Saramita

P;Ona M&mﬂ}«’fﬂ

Comunidad de

Marcela Ariza Varela Auxiliar d,e Cuidado Hogar San
Enfermeria ) .
José Saramita Z :
Jhon Fredy Herrera Auxiliar de Qomunldad s
) , Cuidado Hogar San
Garcia Enfermeria , .
José Saramita lﬂ
j 0"\/‘/Ff/(’/'v\
José Fernando Arévalo Auxiliar de Qomumdad a5
) Cuidado Hogar San
Romero Enfermeria

José Saramita

Deisy Fernanda Paez

i Jefe de Enfermeria
Lépez

Comunidad de
Cuidado Hogar San
José Saramita

Yolanda Poveda

Tribaldos Jefe de Enfermeria

Comunidad de
Cuidado Hogar San
José Saramita

Comunidad de

Karen Tatlan’a Pineda Auxiliar d’e Guidado Hogar San
Garcia Enfermeria José Saramita
' AxN
Jeferson Alexander Auxiliar de Comunigst s
Pachon Perilla Enfermeria

Cuidado Hogar San 7 )
José Saramita 7l’///

Anexos: Registro Fotografico

Elabor6: Marcela Carvajal P.
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REGISTRO FOTOGRAFICO INDUCCION AL TALENTO HUMANO

13 sep. 2024 8:57:56 a. m.
N° 40 - 73 Calle 22

Fusagasuga
Cundinamarca

#CC Hogar San José Saramita

#CC Hogag,San José Saram‘lb a



19 sep. 2024 9:51:13 a. m.
N° 40 - 73 Calle 22

Fusagasuga
Cundinamarca

#CC Hogar San Jose Saramita
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